PATVIRTINTA
Mazeikiy darzelio-mokyklos ,,Kregzduté*
direktoriaus 2026 m. rugpjiicio 28 d. jsakymu Nr. V1-58

MAZEIKIU DARZELIO-MOKYKLOS ,,KREGZDUTE*
SMURTO IR PRIEKABIAVIMO (PATYCIU) PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS
VYKDYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mazeikiy darzelio-mokyklos , Kregzduté” (toliau — Darzelis-mokykla) Smurto ir
priekabiavimo (paty¢iy) prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos
aprasas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsniu, Lietuvos
Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy ijstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés priezifiros jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu,
Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2017 m.
kovo 22 d. jsakymu Nr. V-190 bei kitais galiojanciais teisés aktais.

2. Tvarkos apraSo paskirtis — uztikrinti emociSkai ir fiziSkai saugig darbo ir ugdymo aplinka,
kurioje netoleruojamas joks smurtas ar priekabiavimas, skatinama pagarba asmeniui, jo orumui,
lygioms teiséms ir kuriama vaiko asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi palanki aplinka.

3. Psichologiné vaiky savijauta ir saugumas Darzelyje-mokykloje yra neatsiejami nuo
emocinés vaiky, darbuotojy ir tévy (globéjy, riipintojy) geroves bei pagarbiy tarpusavio santykiy.

4. Tvarkos aprasas nustato smurto ir prieckabiavimo (jskaitant patycias) prevencijos,
intervencijos, pranesimy nagringjimo ir stebésenos vykdymo tvarka Darzelyje-mokykloje.

5. Smurtas ir priekabiavimas, jskaitant darbdavio, DarZelio-mokyklos vadovo, darbuotojy,
vaiky, tévy (globéjy, riipintojy) ar kity su Darzelio-mokyklos veikla susijusiy asmeny taikomg smurta
ir priekabiavima, Darzelyje-mokykloje yra grieztai draudziamas.

6. Tvarkos apraSas taikomas visiems Darzelio-mokyklos bendruomenés nariams: vaikams,
darbuotojams, administracijai, tévams (globéjams, riipintojams) ir kitiems asmenims,
dalyvaujantiems DarzZelio-mokyklos veikloje.

7. Tvarkos apraso tikslas — ugdyti pozityvy vaiky elgesj, kurti saugig ir draugiska atmosfera,
nustatyti prevencijos ir intervencijos veiksmus individualiu, grupés, istaigos ir Seimos lygmenimis.

8. Tvarkos aprasas grindziamas §iais principais:

8.1. nulingés tolerancijos smurtui ir priekabiavimui;

8.2. reagavimo ] smurtg ir patycias nepriklausomai nuo jy formos ar turinio;

8.3. ankstyvos intervencijos;

8.4. visy Darzelio-mokyklos bendruomenés nariy atsakomybeés;

8.5. vaiko interesy prioriteto;

8.6. konfidencialumo ir pagarbos asmens orumui.

9. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

9.1. Smurtas ir priekabiavimas — nepriimtinas elgesys ar jo grésmé, pasireiSkiantys vieng
ar kelis kartus, kuriais siekiama ar sukeliama fiziné, psichologing, seksualiné, ekonomin¢ ar kita zala,
1zeidziamas asmens orumas, kuriama bauginanti, priesiska, Zeminanti ar jzeidZianti aplinka.

9.2. Paty€ios — smurto ir (ar) priekabiavimo forma, pasireiSkianti tyciniais, daZniausiai
pasikartojanciais veiksmais, kai psichologing ar fizing persvarg turintis asmuo ar asmeny grup¢ siekia
pazeminti, jzeisti, jskaudinti ar socialiai atskirti kitag asmeni.

9.3. PatyCiy formos:

9.3.1. zodinés — pravardziavimas, grasinimas, uzgauliojimas, Zeminimas;

9.3.2. fizinés — musimas, stumdymas, spardymas, daikty gadinimas;

9.3.3. socialinés — ignoravimas, atskyrimas, gandy skleidimas;



9.3.4. elektroninés — patycios skaitmeninéje erdvéje.

9.4. Smurtg ar paty€ias patiriantis asmuo — vaikas ar suauges (Darzelio-mokyklos
administracijos atstovas, pedagogas, Svietimo pagalbos specialistas ar kitas darbuotojas), kuris patiria
ar galimai patiria smurtg, priekabiavimg ar patycias i vaiky, kity darbuotojy ar vaiky tévy (globéjy,
ripintojy).

9.5. Smurtaujantis ar besityCiojantis asmuo — vaikas ar suauggs, inicijuojantis ar
vykdantis smurto, priekabiavimo ar patyciy veiksmy kito vaiko ar suaugusio asmens atzvilgiu (tai
aiSkiai apima: vaikg - vaikui, vaikg-darbuotojui, darbuotojg-vaikui, darbuotoja-darbuotojui, téva-
darbuotojui / vaikui).

9.6. Patyciy stebétojas — vaikas ar suauges asmuo, matantis ar zinantis apie vykstancias
patycias.

9.7. Patycdiy prevencija — veikla, skirta paty¢iy rizikai mazinti, apimanti Darzelio-mokyklos
bendruomenés nariy $vietimg, informavimg ir kitas prevencines priemones.

9.8. Patyciy intervencija — priemoniy visuma, taikoma paty¢iy dalyviams (patiriantiems,
besityCiojantiems ir stebétojams), esant poreikiui jtraukiant jy tévus (globé&jus, ripintojus).

9.9. PatycCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — patyCiy situacijos Darzelyje-
mokykloje stebéjimas, fakty ir informacijos rinkimas, analizé ir vertinimas, siekiant uztikrinti
veiksmingg paty¢iy prevencijg ir valdyma.

9.10. Smurto ir priekabiavimo atvejai, kuriuose dalyvauja vaikai, nagrinéjami atsizvelgiant
1 vaiko amziy, brandg ir geriausius vaiko interesus, tac¢iau tai nepaneigia pareigos uZztikrinti darbuotojy
ir kity suaugusiyjy teis¢ j saugig ir pagarbig darbo aplinka.

Il SKYRIUS
SMURTO IR PATYCIU STEBESENA, PREVENCIJA IR INTERVENCIJA
DARZELYJE-MOKYKLOJE

10. Smurto ir patyCiy prevencija ir intervencija yra svarbi Darzelio-mokyklos veiklos dalis,
kurios planavimu, organizavimu ir stebésena riipinasi DarZelio-mokyklos direktorius, Vaiko geroves
komisijos (toliau — VGK) nariai, klasiy ir darzelio grupiy mokytojai, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, o jos vykdyme dalyvauja visi DarZelio-mokyklos bendruomenés nariai.

11. Darzelio-mokyklos direktorius:

11.1. atsakingas uz Darzelio-mokyklos Tvarkos apraso parengima ir vykdyma;

11.2. remdamasi stebésenos rezultatais, rengia Darzelio-mokyklos smurto ir patyciy
prevencijos priemoniy plang metams ir pristato Darzelio-mokyklos bendruomenei, prizitri jo
vykdyma;

11.3. kviecia vaiko tévus (globé&jus, ripintojus) pokalbiui, informuoja juos apie pastebétus
smurto ar nepriezitiros pozymius ir i18klauso jy paaiSkinimy;

11.4. informuoja klasés/grupés mokytoja apie nustatytus ar jtariamus smurto ar nepriezitiros
pozymius bei susitikimo su tévais rezultatus ir pateikia rekomendacijas dél tolimesnio elgesio;

11.5. uztikrina prane$imo apie smurtg ar nepriezitira formos uzpildyma (Priedas Nr. 1) ir
prane$imo registravimg PatycCiy ir smurto registracijos Zurnale (Priedas Nr. 2);

11.6. esant reikalui, informuoja policijg ir (ar) Valstybés vaiko teisiy apsaugos tarnyba
(VTAT) apie bet kokios formos smurto ir (ar) neprieziiiros Seimoje pozymius vaiko atzvilgiu;

11.7. perduoda atvejo medziaga Darzelio-mokyklos vaiko gerovés komisijai.

12. Visais jtariamy ir realiy smurto ir paty¢iy atvejais kiekvienas Darzelio-mokyklos
administracijos atstovas, pedagogas ar Svietimo pagalbos specialistas, kitas darbuotojas
reaguodamas:

12.1. isikiSa jtarus ir/ar pasteb&jus smurtg ar patycias — nutraukia bet kokius tokj jtarimg
kelianCius veiksmus;

12.2. primena vaikui, kuris smurtauja ar tyciojasi, Darzelio-mokyklos nuostatas ir elgesio
taisykles;
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12.3. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus
(globéjus, riipintojus) ar Darzelio-mokyklos darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji
pagalba);

12.4. informacija perduoda klasés/darzelio grupés mokytojai, socialiniam pedagogui,
direktoriaus pavaduotojui ugdymui apie jtariamg ir/ar jvykusj smurtg ar patycias;

13. Pradinio ugdymo klasiy, ikimokyklinio/ prieSmokyklinio ugdymo grupiy mokytojai
pastebéjes ar gave informacijg apie jtariamg ir/ar jvykusj smurtg ar patycias:

13.1. i8siaiSkina situacijg, nustato, ar tai Smurto ar patyciy atvejis;

13.2. organizuoja individualius pokalbius su smurto ar paty¢iy dalyviais, informuoja tévus
(globéjus, riipintojus), esant poreikiui kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

13.3. vykdo tolesng smurto ar patyciy situacijos stebéseng;

13.4. uzpildo pranesimo apie smurta/patyc¢ias forma (Priedas Nr. 1); jg perduoda socialiniam
pedagogui.

14. Socialinis pedagogas, priémes uzpildyta forma, registruoja Smurto/Patyciy registracijos
zurnale (Priedas Nr. 2):

14.1. nesibaigus smurto ar paty¢iy situacijai, imasi spresti atve;jj;

14.2. esant sudétingesnei situacijai, inicijuoja VGK posédj;

15. Vaiko gerovés komisija, jvertinusi turimag informacija:

15.1. ne véliau kaip kita darbo dieng organizuoja posédi numato veiksmy plang (gali buti
individualts pokalbiai su skriaudéju, skriaudziamuoju, stebétojais, jy tévais, klase, kt. priemonés),
supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéja ir jo tévus (globé&jus, riipintojus), priima
sprendimus; esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

15.2 esant poreikiui, inicijuoja Svietimo pagalbos teikimg vaikui;

15.3.vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius
susirinkimus situacijos jvertinimui;

15.4. smurto ar neprieziliros situacijai nesibaigiant ar jai kartojantis, informuoja Darzelio-
mokyklos direktoriy.

16. Darzelio-mokyklos direktorius, susipazings su atvejo medziaga ir Vaiko gerovés
komisijos sitilymais, sprendzia dél papildomo ar pakartotinio kreipimosi j Valstybés vaiko teisiy
apsaugos tarnybg ar kitas kompetentingas institucijas.

17. Vaikui pasity¢iojus ar smurtaujant prie§ DarZelio-mokyklos darbuotojg, apie tai
informuojamas DarZelio-mokyklos direktorius, kuris nedelsdamas imasi priemoniy, uZtikrinanciy
darbuotojo orumag ir saugig darbo aplinka.

18. Darzelio-mokyklos direktorius, gaves informacija apie darbuotojo patiriamas ar jo paties
inicijucjamas patyCias ar smurta, privalo nedelsdamas imtis Darzelio-mokyklos vidaus
dokumentuose ir teisés aktuose numatyty veiksmy.

19. Visiems paty¢iy ar smurto dalyviams, atsizvelgiant j individualius poreikius Darzelyje-
mokykloje teikiama pedagoginé ar Svietimo pagalbos specialisty pagalba. Nesant Svietimo pagalbos
specialisto, kurio konsultacija yra reikalinga, direktorius nukreipia vaikg ir jo tévus (globéjus,
ripintojus) konsultacijai j pedagogine, psichologing tarnyba.

20. Bet kuris Darzelio-mokyklos darbuotojas, gaves informacijos, jtares ar pastebéjes bet
kokios formos smurto ir (ar) neprieziiros Seimoje pozymius vaiko atzvilgiu, nedelsdamas, bet ne
veliau kaip ta pacig darbo diena, tiesiogiai (nesant galimybés — telefonu) informuoja Darzelio-
mokyklos direktoriy, o jam nesant — direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir/ar socialinj pedagoga.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Visi dokumentai ir duomenys, susije su vaiku, jo Seima ir asmeniniu gyvenimu, yra
konfidencialis ir tvarkomi vadovaujantis galiojanciais teisés aktais. Informacija naudojama tik tiek,
kiek buatina Darzelio-mokyklos darbuotojams ir institucijoms vykdyti jiems pavestas funkcijas,
uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.
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22.. Tvarkos apraSas gali buti keiiamas ir papildomas pasikeitus teisé¢s aktams Darzelio-
mokyklos direktoriaus jsakymu. Tvarkos apraSas skelbiama Darzelio-mokyklos interneto svetainéje
ir yra prieinama visiems Darzelio-mokyklos bendruomenés nariams.
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Smurto ir (ar) patyCiy prevencijos ir intervencijos
tvarkos apraSo 1 priedas

MAZEIKIU DARZELIO-MOKYKLOS ,,KREGZDUTE*
PRANESIMO APIE SMURTA IR (AR) PATYCIAS FORMA

Prane$imo data

Ugdymo jstaigos pavadinimas Mazeikiy darzelis-mokykla ,.Kregzduté*

Bendrieji duomenys:

Kam pranesta apie smurtg ir
(ar) patycias(vardas, pavardeé,
pareigos):

Kas pranesé apie smurtg ir (ar)
patyCias (vardas, pavarde,
pareigos, rysSys su jvykiu):

Kada jvyko patycios (data,
val.):

Kur jvyko patycios:

Kokia smurto ir (ar) paty¢iy forma naudota ar jtariama, kad buvo naudota (pazyméti tinkamus

variantus)

(1] Kiti pastebéjimai
(irasyti)

[l Fizinés: smurtiniai veiksmai (stumdymas, muSimas, spardymas, spjaudymas, daikty
atiminéjimas, plauky pesiojimas, Znybimas ir kt.)

[l Socialinés/ psichologinés:
ignoravimas, atstimimas, izoliavimas.

] Elektroninés: patyCios vykstanCios elektroninéje erdvéje: socialiniuose tinkluose, kitose
vietose internete, naudojant mobiliuosius telefonus (nemaloniy zinu€iy arba elektroniniy

laiSky rasinéjimas, skaudinantis bendravimas pokalbiy kambariuose, vaiko asmeninio gyvenimo

detaliy vieSinimas, tapatybés pasisavinimas ir pan.).

Zeminimas, grasinimai, bauginantys gestai ar mimika,

Ar yra zinomas tokio elgesio
pasikartojamumas:

Duomenys apie smurto ir (ar) patyc¢iuy dalyvius:

Asmuo patyregs smurtg ir (ar) patycias: vardas, pavarde,
statusas (vaikas, darbuotojas), amzius( jeigu vaikas),
grupé/ klase, pareigos (jeigu darbuotojas).

Asmuo (-ys), kuris (-ie) galimai ty¢iojosi ar smurtavo:
vardas (ai), pavarde (és), statusas (vaikas (ai),
darbuotojas (ai)), amzius ( jeigu vaikas (ai)), grupé/
klase, pareigos (jeigu darbuotojas (ai)). :

Stebétojas (ai) (jeigu yra): Vardas (-ai), pavardé (-€s):

amZius, klasé/grupe, pareigos:




ISsamesné informacija apie jvyki:

Darzelio-mokyklos pedagogo ar Kkito darbuotojo elgesys Sioje patyciu situacijoje:

Veiksmuy po jvykio, planas su:

Su asmeniu, patyrusiu
smurtg ir (ar) patycias:

Su asmeniu, kuris ty¢iojosi
ar smurtavo:

Stebétojais:

Paty¢iy dalyviy tévais

(globgjais, ripintojais)
(jeigu taikoma):
Su kitais Darzelio-
mokyklos  darbuotojais/
specialistais:
Kita (jrasyti):
Forma uzpildyta (vardas, pavarde, pareigos, PAraSas): ......cccceeerveeerreeerueeerreenireenseeessseeesseeessseesssseess
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Smurto ir (ar) patyCiy prevencijos ir intervencijos
tvarkos apraSo 2 priedas

MAZEIKIU DARZELIO-MOKYKLOS ,,KREGZDUTE*
SMURTO / PATYCIU REGISTRACIJOS ZURNALAS

F- fizinés

7- zodinés

S- socialinés

K- kibernetinés, (elektroninés, skaitmeniné erdve)
V -vaikas

S - suaugges bendruomenés narys

Eil.
Nr.

Data | Pranes$éjo vardas, | Smurto ir (ar) Smurtg ir
pavardé, pareigos | patyCiy pobudis | (ar) patycCias
F,Z,S, K patariantis

asmuo V, S

Smurtaujantis
asmuo V, S

Pastabos
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SMURTO IR PATYCIU ATVEJO REAGAVIMO SCHEMA
DARBUOTOJAMS (24-48 VAL..)

Si schema skirta visiems Darzelio-mokyklos darbuotojams kaip praktinis vadovas,
nusakantis veiksmy eigg nuo smurto ar paty¢iy pastebéjimo iki situacijos stabilizavimo.

| ETAPAS — NEDELSTI (0-24 val.)

1. Kas pastebi ar gauna informacija (bet kuris darbuotojas):

< nedelsdamas jsikisSa ir nutraukia netinkama elgesj;

< uztikrina visy dalyviy fizinj ir emocinj sauguma;

< aiskiai jvardija, kad smurtas ir patyCios Darzelyje-mokykloje netoleruojami;

< apie jvykj informuoja grupés mokytoja, administracijg arba direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

2. Jei kyla grésmé sveikatai ar saugumui:
< nedelsiant kvieCiama skubi pagalba ar policija;
< apie tai informuojamas Darzelio-mokyklos direktorius.

Il ETAPAS - FIKSUOTI IR IVERTINTI (iki 24 val.)

3. Klasés/grupés mokytojas (kai dalyvauja vaikai):

< surenka pirming informacija;

< i$siaiSkina, ar situacija atitinka paty¢iy ar smurto poZymius;

< vykdo trumpus individualius pokalbius su dalyviais;

< uzpildo pranesimo apie smurtg ir (ar) patycias forma (Apraso 1 priedas).

4. Administracija (kai patycias patiria suauges asmuo):

< iSsiaiskina situacija;

< organizuoja individualius pokalbius su dalyviais;

< uzpildo pranesimo apie smurtg ir (ar) patycias formg (Apraso 1 priedas).

111 ETAPAS — REGISTRUOTI IR ORGANIZUOTI PAGALBA (24-48 val.)

5. Atsakingas asmuo (Vykdymo grupés / VGK paskirtas):

< registruoja pranes§imag smurto ir (ar) paty¢iy registracijos zurnale (Apraso 2 priedas);
< jvertina situacijos sudétinguma;

< sprendzia dél tolimesniy veiksmy.

6. Jei situacija sudétinga ar kartojasi:

< inicijuojamas Vaiko gerovés komisijos posédis;

< sudaromas veiksmy planas (individualiis pokalbiai, stebésena, pagalbos priemonés);
< apie veiksmus informuojamas Darzelio-mokyklos direktorius.

IV ETAPAS — STEBETI IR UZTIKRINTI SAUGUMA (po 48 val.)

7. Klasés/ grupés mokytojas / administracija:

< vykdo situacijos stebésena;

< palaiko rysj su vaiky tévais (globéjais, rupintojais) ar darbuotojais;

< fiksuoja pokycius ir, esant poreikiui, inicijuoja pakartotinius veiksmus.

8. Vaiko gerovés komisija:
< analizuoja taikyty priemoniy veiksminguma;



< koreguoja veiksmy plang;
< teikia rekomendacijas Darzelio-mokyklos direktoriui.

SVARBU ZINOTI

< Atsakomybé reaguoti tenka kiekvienam darbuotojui.

< Intervencijos priemonés diferencijuojamos pagal tai, ar dalyvis yra vaikas, ar suauggs, bet apsauga
uztikrinama visiems.

< Konfidencialumas ir pagarba asmens orumui uztikrinami visais etapais.



